
Programmamanager Vitaliteitscampus Groningen

Werken aan een gezondere regio, samen met onderwijs, zorg, sport, bedrijven en bewoners

De Vitaliteitscampus is een innovatieve en contextrijke leer-, werk- en innovatieomgeving waarin
studenten, zorgprofessionals, onderzoekers, bedrijven en inwoners samen bouwen aan positieve
gezondheid. Vanuit de Campus Coalitie ontwikkelen we in Groningen – in nauwe samenwerking
met Alfa-college, Noorderpoortcollege, DCTerra, Hanzehogeschool, zorginstellingen,
sportorganisaties en gemeenten – een programmatische campus met echte impact op gezondheid,
preventie, leefstijl en duurzame inzetbaarheid in de regio.
Om deze ambitie kracht bij te zetten zoeken wij een ervaren en verbindende Programmamanager
Vitaliteitscampus (0,4 – 0,8 fte | tijdelijke opdracht tot 1 januari 2026 | standplaats Groningen)
Wat ga je doen?
Je bouwt – samen met het locatieteam en de betrokken partners – aan een meerjarig en
gedragen campusprogramma met tastbare impact. Je vertaalt de gezamenlijke visie op positieve
gezondheid en vitaliteit naar concrete projecten, samenwerkingen en fysieke
programmaonderdelen op de campus. Het gaat enerzijds om het aansturen van het programma,
anderzijds verwachten wij expertise op vastgoedontwikkeling in de zorg. 
Momenteel zijn de initiatieven rondom Vitaliteit en de Vitaliteitscampus ruim aanwezig, waarbij de
verbinding sterker kan en moet. De partijen betrokken bij de plannen hebben behoefte aan iemand
die de plannen bij elkaar brengt en daar een gedegen programma (en programma-organisatie)
opbouwt. 
Concreet betekent dit dat er een programma en programma-organisatie gebouwd moet worden met
de volgende pijlers:

Ontwikkelen van het integraal campusprogramma,  vanuit het verbinden van bestaande

programma’s in de triple helix bijvoorbeeld rondom leefstijlinterventies, sport & bewegen,

mentale gezondheid, eHealth, zorgtechnologie, wijkgerichte preventie en Leven Lang

Ontwikkelen.

●

Ecosysteemontwikkeling; Verbinding leggen met partners uit zorg, welzijn, onderwijs, sport en

overheid – en gezamenlijk projecten, leeromgevingen en fieldlabs ontwerpen.

●

Onderwijsontwikkeling - Aanjagen van leergemeenschappen waarin studenten, professionals

en inwoners samen leren en innoveren.

●

Gebiedsontwikkeling van de campuslocatie in samenwerking met gemeente, vastgoedpartijen

en maatschappelijke organisaties.

●

Ontwikkeling van een businesscase; zowel capex als opex, dus een financieringsstrategie en

 een duurzaam businessmodel, inclusief aansluiting bij subsidies (zoals JTF, NPG) en

externe fondsen.

●

Positionering van de Vitaliteitscampus binnen de regio, en verbinden met andere

campusinitiatieven zoals Healthy Ageing Campus, Niemeyer en Campus Groningen.

●

Wie zoeken wij?
Je bent een ervaren verbinder met strategisch inzicht én een hart voor maatschappelijke impact. Je
bent gewend om te schakelen tussen zorg, onderwijs, beleid en bedrijfsleven en weet hoe je
mensen mee krijgt in verandering.
Je herkent jezelf in het volgende profiel:

Hbo/wo werk- en denkniveau en minimaal 5 jaar ervaring als programmamanager,

projectleider of beleidsregisseur.

●

Ervaring met triple helix-samenwerking (onderwijs, overheid, ondernemers – of zorg/welzijn

als vierde poot).

●

Je hebt affiniteit met thema’s als gezondheid, welzijn, leefstijl, sport of preventie.●

Je bent strategisch sterk, analytisch, communicatief vaardig en resultaatgericht.●

Je voelt je thuis in een complex netwerk, weet te verbinden en beweegt soepel tussen

bestuurlijke tafels en de praktijk.

●

Je kunt programmatisch denken én schrijven – en weet mensen mee te nemen in een

gezamenlijke koers.

●

Wat bieden wij?

Een sleutelrol in een vernieuwend campusinitiatief met grote maatschappelijke betekenis.●



Werken met inspirerende partners uit zorg, onderwijs, sport, overheid en inwoners.●

Ondersteuning vanuit de Campus Coalitie, met toegang tot regionale kennis, expertise en

fondsen.

●

Flexibele opdrachtvorm – bij voorkeur via detachering vanuit een partnerorganisatie.

Vergoeding in overleg, richtlijn schaal 12 CAO mbo/umc.

●

Over de Vitaliteitscampus
De Vitaliteitscampus is één van de acht campusontwikkelingen die via de Campus Coalitie worden
ondersteund in de regio Groningen – Drenthe. De campus bouwt voort op bestaande
samenwerkingen tussen mbo, hbo, zorgorganisaties en gemeenten en sluit direct aan op de RIS3-
transitie 'van zorg naar gezondheid' en de regionale agenda’s voor preventie, arbeidsparticipatie en
Leven Lang Ontwikkelen.
Interesse of vragen?
Neem contact op met:

Ineke Yska – Manager Campus Coalitie

06 – 1295 1721 | ineke@campusgroningen.nl 

●

Carlijn Molewater de la Rive Box – Directeur Innovatie & Strategie Alfa-college

06 – 5188 8633 |  c.molewater@alfa-college.nl 

●

Word jij onze nieuwe collega?
Stuur dan uiterlijk 16 mei 2025 je cv en motivatie naar Ineke Yska via ineke@campusgroningen.nl.
Klik dus niet voor je sollicitatie op de sollicitatiebutton.

mailto:ineke@campusgroningen.nl
mailto:c.molewater@alfa-college.nl
mailto:ineke@campusgroningen.nl

	Programmamanager Vitaliteitscampus Groningen
	Programmamanager Vitaliteitscampus Groningen


